
 

 
 

 

 

A 30 minutes d’Orléans, accessible en train,  
L’Office de Tourisme SOLOGNE TOURISME  

(Lamotte-Beuvron -Loir et Cher) 

RECRUTE  
son CHARGÉ D’ACCUEIL ET DE DEVELOPPEMENT TOURISTIQUE 

(H/F) 
 
 
 

 
MISSIONS PRINCIPALES 

Accueil et information du public 

Accueillir, orienter et renseigner les visiteurs. 

Fournir des informations touristiques sur le territoire, les événements, les services et les activités. 
 

Boutiques de Sologne Tourisme 
Veiller à la bonne mise en scène des produits. 

Créer des espaces thématiques selon les saisons, événements ou nouveautés. 

Participer à définir l’offre des produits  
 

Accompagnement des acteurs locaux du tourisme  
Développer et animer le réseau des socio professionnels ; 

Pérenniser les relations entre l’Office et les hébergeurs ; 

Gérer la taxe de séjour.  
 

Communication 
Mettre à jour Tourinsoft, le site internet et les réseaux sociaux de l’Office ; 

Participer à la création d’actions de communication ; 
Assurer la promotion des actions, événements de l’office de tourisme et des partenaires. 

 

Animations-Evénementiel 
Concevoir des visites guidées, des livrets de visite et toute autre action valorisant le patrimoine du territoire ; 

Proposer des sujets d’exposition ;   
Participer aux salons et événements et en assurer la logistique ; 

Etablir des partenariats avec les structures du territoire, avec les éditions de presse et radios locales ; 

 
Administration et coordination de l'Office de tourisme 

Participer à la gestion du Conseil d’exploitation (Convocations, comptes-rendus…) ; 
Rédiger divers documents administratifs, bilan d'activités ; 

Gérer la régie de recettes de Sologne Tourisme.  
 

 

PROFIL RECHERCHÉ 
De formation touristique de préférence : Bac +2 Tourisme ou formation équivalente. 

Une expérience en office de tourisme serait appréciée.  

Anglais indispensable et autre langue serait une plus   
Maîtrise de l'outil informatique et des réseaux sociaux  

Aisance relationnelle et rédactionnelle 
Capacité à travailler en équipe 

Autonomie - Esprit d’initiatives - Rigueur 
 
 

CONDITIONS D’EXERCICE  
Temps complet (1607h/an) - Présence le week-end et jours fériés 
Rémunération statutaire – régime indemnitaire – CET- CNAS -Tickets restaurant - Participation transport en commun  
Cadre d’emploi : catégorie C   

 

Les candidatures sont à adresser avant le 15 novembre 2026 
à Monsieur le Président  

Communauté de communes « Cœur de Sologne » 
Place Simone Veil – 41600 Lamotte-Beuvron 

02.54.83.09.92            contact@coeurdesologne.com 
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