
Donnez du sens àvotre avenir auservice d’un
territoire !

Rejoignez le service mutualisé de la
Communauté de Communes Cœur de
Sologne, participez au déploiement 
des projets RH et à l’accompagnement
des agents.

À 30 min d’Orléans
Cœur de Sologne,
un territoire 
où il fait bon vivre
et travailler !

missions

profil

Nous Nous 

envie de rejoindre

nos equipes ?envie de rejoindre

nos equipes ?

RECRUTONS !RECRUTONS !
Alternant - Ressources Humaines

Vous préparez un Master en
Ressources Humaines et souhaitez
développer vos compétences au sein
d’une collectivité territoriale ?

Contribuer aux campagnes RH
(recrutement, formation, entretiens
professionnels).

Étudiant(e) en Master 1 ou 2 Ressources
Humaines / Management public.

Intérêt pour le secteur public et les
enjeux RH des collectivités.

Rigueur, discrétion, sens du service
public et qualités relationnelles.

Maîtrise des outils bureautiques et
capacité d’analyse.

Participer au suivi des tableaux de
bord et indicateurs RH.

Contribuer aux projets liés à la
qualité de vie et des conditions de
travail (QVCT), à la prévention et à
l’amélioration des pratiques RH.

Candidature à adresser au 
Président de la Communauté 

de Communes Cœur de Sologne 
avant le 15 juillet 2026.

Assurer une veille sur les évolutions
statutaires et réglementaires de la
fonction publique territoriale.

Participer à la gestion administrative
des dossiers individuels (une
centaine d’agents au total).

contact@coeurdesologne.com


	missions
	Nous
	Donnez du sens à votre avenir au service d’un territoire !

	RECRUTONS !
	Alternant - Ressources Humaines
	profil
	envie de rejoindre nos equipes ?
	Candidature à adresser au  Président de la Communauté  de Communes Cœur de Sologne  avant le 15 juillet 2026.
	contact@coeurdesologne.com
	À 30 min d’Orléans Cœur de Sologne, un territoire  où il fait bon vivre et travailler !




